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มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด

มาตรฐานการเรียนรู้

ศ 3.1
เข้าใจและแสดงออกทางนาฏศิลป์อย่างสร้างสรรค์ วิเคราะห์ วิพากษ์วิจารณ์คุณค่านาฏศิลป์ ถ่ายทอดความรู้สึก ความคิดอย่างอิสระ ชื่นชม และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน

ตัวชี้วัด

ศ 3.1 ป.5/4   มีส่วนร่วมในกลุ่มกับการเขียนเค้าโครงเรื่องหรือบทละครสั้น ๆ
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จุดประสงค์การเรียนรู้สู่ตัวชี้วัด
1. อธิบายเกี่ยวกับเค้าโครงเรื่อง(K)
2. เขียนเค้าโครงเรื่องตามจินตนาการ (P)
3. ชื่นชมเค้าโครงเรื่องที่เขียนได้ดี น่าสนใจ (A)
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สาระสำคัญ


การเขียนเค้าโครงเรื่องเป็นการเขียนเนื้อเรื่องที่ใช้ภาษาที่เข้าใจง่ายตามความสนใจ ตามความรู้    และประสบการณ์ของผู้เขียน จนเกิดเป็นละครที่มีความน่าสนใจและสนุกสนาน
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สาระการเรียนรู้

การเขียนเค้าโครงเรื่องของละคร
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คุณลักษณะอันพึงประสงค์

มุ่งมั่นในการทำงาน


ตัวชี้วัดที่ 6.2  ทำงานด้วยความเพียรพยายามและอดทนเพื่อให้งานสำเร็จตามเป้าหมาย
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สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน
ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
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ชิ้นงานหรือภาระงาน (หลักฐาน ร่องรอยแสดงความรู้)

· แผนภาพความคิดเกี่ยวกับแนวทางในการเขียนเค้าโครงเรื่อง
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คำถามท้าทาย
· นักเรียนจะปรับปรุงการเขียนเค้าโครงเรื่องของตนเองให้ดีขึ้นได้อย่างไร
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การจัดกิจกรรมการเรียนรู้


1.  
ครูและนักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับประสบการณ์เขียนเค้าโครงเรื่องของละคร      ของนักเรียน โดยครูใช้คำถาม ดังนี้
· นักเรียนเคยเขียนเค้าโครงเรื่องของละครหรือไม่ (เคย/ไม่เคย)
· นักเรียนเคยเขียนเค้าโครงเรื่องของละครเรื่องอะไร (ตัวอย่างคำตอบ คุณครูผู้ใจดี)
· เค้าโครงเรื่องของละครที่นักเรียนเขียนมีลักษณะเนื้อเรื่องอย่างไร (ตัวอย่างคำตอบ เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นส่วนใหญ่อยู่ในโรงเรียน)
· นักเรียนคิดว่าการเขียนเค้าโครงเรื่องของละครที่ตนเองเขียน มีความน่าสนใจหรือไม่ 
(มี/ไม่มี)


2.
ครูอธิบายเกี่ยวกับการเขียนเค้าโครงเรื่องของละครให้นักเรียนฟัง แล้วให้นักเรียนร่วมกัน        แสดงความคิดเห็นเพื่อสรุปข้อมูลดังกล่าวลงในแผนภาพบนกระดาน ดังตัวอย่างต่อไปนี้
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3.
ให้นักเรียนแบ่งกลุ่มออกเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 4 คน แล้วครูกำหนดสถานการณ์ต่อไปนี้ให้แต่ละกลุ่มร่วมกันเขียนเค้าโครงเรื่องตามจินตนาการของตนเองลงในกระดาษ A4
ไม่มีทางเชื่อในสิ่งที่ฉันเห็น



นักเรียนได้เดินทางไปเที่ยวในป่ากับเพื่อนในชั้นเรียน เมื่อเดินลึกเข้าไปในป่า นักเรียนได้หยุดและก้มลงไปผูกเชือกรองเท้า และเมื่อเงยหน้าขึ้นพบว่า........



เมื่อแต่ละกลุ่มเขียนเค้าโครงเรื่องของละครต่อจากสถานการณ์ที่กำหนดให้เสร็จแล้วให้ออกมานำเสนอผลงานของกลุ่มตนเองให้ครูและเพื่อนฟังทีละกลุ่มจนครบทุกกลุ่ม ถ้าพบข้อบกพร่องให้ครู         ให้คำแนะนำเพิ่มเติม ถ้าทำได้ดีให้นักเรียนร่วมกันกล่าวคำชื่นชมทีละกลุ่มจนครบทุกกลุ่ม


4.
ให้นักเรียนและครูร่วมกันสรุปความรู้ ดังนี้ 
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การเขียนเค้าโครงเรื่องเป็นการเขียนเนื้อเรื่องที่ใช้ภาษาที่เข้าใจง่ายตามความสนใจ 
ตามความรู้และประสบการณ์ของผู้เขียน จนเกิดเป็นละครที่น่าสนใจ และสนุกสนาน ทำให้ผู้ชมเกิด
ความซาบซึ้งและประทับใจ


5.
ให้นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็น โดยครูใช้คำถามท้าทาย ดังนี้
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นักเรียนจะปรับปรุงการเขียนเค้าโครงเรื่องของตนเองให้ดีขึ้นได้อย่างไร
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การจัดบรรยากาศเชิงบวก
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ให้นักเรียนเขียนเค้าโครงเรื่องของละครจากสถานการณ์ที่กำหนดให้อย่างอิสระ


สื่อการเรียนรู้
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สถานการณ์ของตัวละคร


การวัดและประเมินผลการเรียนรู้

1.
วิธีการวัดและประเมินผล


1.1
สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเข้าร่วมกิจกรรม


1.2
สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม


2.
เครื่องมือ


2.1
แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรม


2.2
แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม

3.
เกณฑ์การประเมิน


3.1
การประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรม  




ผ่านตั้งแต่  2  รายการ  ถือว่า  ผ่าน  




ผ่าน           1  รายการ  ถือว่า   ไม่ผ่าน


3.2
การประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม



คะแนน
9-10
ระดับ   
ดีมาก



คะแนน
7-8
ระดับ   
ดี



คะแนน
5-6
ระดับ   
พอใช้



คะแนน
0-4
ระดับ   
ควรปรับปรุง
ข้อเสนอแนะของผู้บริหารสถานศึกษา

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________






ลงชื่อ __________________________ (ผู้บริหารสถานศึกษา)
                                                                                 (__________________________)
                                                                                    _______/_________/_______
บันทึกหลังการสอน

ผลการจัดการเรียนการสอน
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

ปัญหา/อุปสรรค
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

แนวทางแก้ไข
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________






ลงชื่อ __________________________ (ผู้บันทึก)
                                                                                                    (__________________________)
                                                                                                       _______/_________/_______
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หน่วยการเรียนรู้ที่  12





ละคร





แผนการจัดการเรียนรู้ที่  31  ละคร (2)





ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5   เวลา  1  ชั่วโมง





































































































     การจบเรื่อง เป็นผลลงเอยที่ตัวละครได้ทำลงไป จะแสดงให้เห็นข้อคิด คติสอนใจเพื่อการส่งเสริมให้เป็นคนดี





     จุดวิกฤติการณ์ ได้แก่ ความเข้มข้นของเรื่องมาถึงจุดสำคัญที่สุด ตื่นเต้นที่สุด ทำให้ตัวละครตัดสินใจ จัดการกับปัญหาลงได้





     ปัญหาของเรื่อง ซึ่งมักเกิดกับตัวละครสำคัญของเรื่องหรือความยุ่งยาก ปัญหาขัดแย้ง และการต่อสู้ คือ สิ่งที่มากระทบให้ตัวละครสำคัญในเรื่องต้องดิ้นรนแก้ไขมากขึ้น





     การเริ่มเรื่อง จะต้องเปิดตัวละครเพื่อบ่งบอกลักษณะนิสัยและกำหนดสถานการณ์เพื่อดำเนินเรื่อง





การเขียน


เค้าโครงเรื่อง








