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ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4   เวลาเรียน 1 ชั่วโมง

มาตรฐานการเรียนรู้       


มาตรฐาน ส  2.1
เข้าใจและปฏิบัติตนตามหน้าที่ของการเป็นพลเมืองดี มีค่านิยมที่ดีงามและธำรง


รักษาประเพณีและวัฒนธรรมไทย ดำรงชีวิตอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและสังคมโลก


อย่างสันติสุข

ตัวชี้วัด

ส 2.1 ป.4/2
ปฏิบัติตนในการเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี
[image: image4.bmp]
[image: image5.png]



[image: image6.png]




1.
อธิบายหลักการปฏิบัติตนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี  (K)


2.
นำความรู้ เรื่อง การปฏิบัติตนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีมาใช้ในชีวิตประจำวันได้  (P)


3.
เห็นความสำคัญของการปฏิบัติตนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี  (A)
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ผู้นำที่ดีเป็นผู้ที่คอยดูแลและให้คำแนะนำที่ดีแก่สมาชิกที่อยู่ในความดูแล ส่วนผู้ตามที่ดีเป็นผู้ที่มี

ส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ตามที่ผู้นำได้ให้คำแนะนำเพื่อให้กิจกรรมต่าง ๆ สำเร็จลุล่วงไปได้
ด้วยดี
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การปฏิบัติตนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี
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1.
ความสามารถในการสื่อสาร

2.
ความสามารถในการคิด

3.
ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
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1.
มีวินัย

2.
มีจิตสาธารณะ
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ถ้าสมาชิกในโรงเรียนต่างเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีจะก่อให้เกิดประโยชน์อย่างไร
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1. 
นักเรียนร่วมกันสนทนาเกี่ยวกับการปฏิบัติตนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี โดยใช้คำถาม ดังนี้

•
สมาชิกในห้องเรียนประกอบด้วยใครบ้าง  (ตัวอย่างคำตอบ ครูและนักเรียน)

•
เมื่อคุณครูเดินเข้ามาในห้องเรียน นักเรียนต้องทำอย่างไร  (ตัวอย่างคำตอบ ทำความเคารพ)

•
ผู้ที่นำทำความเคารพคุณครูคือใคร  (หัวหน้าห้องเรียน)

•
หัวหน้าห้องเรียนมีหน้าที่อย่างไร  (ตัวอย่างคำตอบ ดูแลสมาชิกในห้องเรียนแทนครู)

•
เมื่อหัวหน้าห้องเรียนสั่งให้สมาชิกในห้องเรียนอยู่ในความสงบเรียบร้อย สมาชิกในห้อง
ควรทำอย่างไร  (ตัวอย่างคำตอบ ปฏิบัติตนตามคำสั่งของหัวหน้าห้องเรียน)

2.
นักเรียนศึกษาและรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับเรื่อง การปฏิบัติตนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 
จากหนังสือเรียนและแหล่งการเรียนรู้อื่น ๆ เพิ่มเติม
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3.
นักเรียนวิเคราะห์เกี่ยวกับลักษณะของผู้นำและผู้ตามที่ดี แล้วสรุปความรู้เป็นแผนภาพความคิด 
ดังตัวอย่าง


•
ลักษณะของผู้นำที่ดี
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•
ลักษณะของผู้ตามที่ดี







4.
นักเรียนคิดประเมินเพื่อเพิ่มคุณค่า แล้วสรุปเป็นความคิดรวบยอด โดยใช้คำถาม ดังนี้


•
ถ้าสมาชิกในโรงเรียนต่างเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีจะก่อให้เกิดประโยชน์อย่างไร


(ตัวอย่างคำตอบ โรงเรียนมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย ทุกคนอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข)


5.
นักเรียนเสนอแนวทางการปฏิบัติตนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี พร้อมวิเคราะห์ผลที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติและไม่ปฏิบัติเป็นแผนภาพความคิดในชิ้นงานที่ 2 เรื่อง การปฏิบัติตนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี

6.
นักเรียนตรวจสอบความถูกต้องเรียบร้อยของชิ้นงาน หากพบข้อผิดพลาดให้ปรับปรุงแก้ไข
ให้ดีขึ้น

7.
นักเรียนร่วมกันสรุปสิ่งที่เข้าใจเป็นความรู้ร่วมกัน ดังนี้

ผู้นำที่ดีเป็นผู้ที่คอยดูแลและให้คำแนะนำที่ดีแก่สมาชิกที่อยู่ในความดูแล ส่วนผู้ตามที่ดีเป็นผู้ที่มีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ตามที่ผู้นำได้ให้คำแนะนำเพื่อให้กิจกรรมต่าง ๆ สำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี


8.
นักเรียนออกมานำเสนอชิ้นงานหน้าชั้นเรียน


9.
นักเรียนร่วมกันอภิปรายสรุปเกี่ยวกับวิธีการทำงานให้เห็นการคิดเชิงระบบและวิธีการทำงาน
ที่มีแบบแผน


 10.
นักเรียนร่วมกันจัดป้ายนิเทศเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการเป็นผู้นำที่ดีและการเป็นผู้ตามที่ดี
หน้าชั้นเรียน

 11.
นักเรียนประเมินตนเองหลังการเรียน ในประเด็นต่อไปนี้


•
สิ่งที่นักเรียนได้เรียนรู้ในวันนี้คืออะไร


•
นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้มากน้อยเพียงใด


•
นักเรียนพอใจกับการเรียนในวันนี้หรือไม่ เพียงใด


•
นักเรียนจะนำความรู้ที่ได้นี้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเอง ครอบครัว และสังคมทั่วไป



ได้อย่างไร


จากนั้นแลกเปลี่ยนตรวจสอบขั้นตอนการทำงานทุกขั้นตอนว่าจะเพิ่มคุณค่าไปสู่สังคม 
เกิดประโยชน์ต่อสังคมให้มากขึ้นกว่าเดิมในขั้นตอนใดบ้าง สำหรับการทำงานในครั้งต่อไป

      
1. 
หนังสือเรียน รายวิชาพื้นฐาน สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4

ของสถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (พว.)

2.
แหล่งการเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน


นักเรียนร่วมกันยกตัวอย่างแนวทางการปฏิบัติตนของผู้นำและผู้ตามที่ดีในห้องเรียนที่จะทำให้
ห้องเรียนมีความสุข

    
1.
ประเมินความรู้ เรื่อง การปฏิบัติตนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี  (K)  ด้วยแบบทดสอบ

2.
ประเมินชิ้นงาน เรื่อง การปฏิบัติตนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี  (P)  ด้วยแบบประเมิน

3.
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้านมีวินัย มีจิตสาธารณะ  (A)  ด้วยแบบประเมิน


แบบประเมินชิ้นงาน เรื่อง การปฏิบัติตนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี

	รายการการประเมิน
	ระดับคุณภาพ

	
	4
	3
	2
	1

	การเสนอแนวทางการปฏิบัติตนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี

	เสนอแนวทางการปฏิบัติตนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีได้สัมพันธ์กัน มีการเชื่อมโยงให้เห็นเป็นภาพรวม แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับตนเองและผู้อื่น
	เสนอแนวทางการปฏิบัติตนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีได้ มีการจำแนกข้อมูล
หรืออธิบายให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับตนเองอย่างเป็นเหตุเป็นผล
	เสนอแนวทางการปฏิบัติตนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีได้สอดคล้องกับข้อมูล 
มีการเขียนขยายความ และมีการยกตัวอย่างเพิ่มเติมให้เข้าใจง่าย
	เสนอแนวทางการปฏิบัติตนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีได้ แต่ไม่สอดคล้องกับข้อมูล เขียนตามข้อมูล
ที่อ่าน ไม่มีการอธิบายเพิ่มเติม



                                                                                                    ลงชื่อ



 (

)


 ตำแหน่ง



ผลการจัดการเรียนการสอน
ปัญหา/อุปสรรค
แนวทางแก้ไข
                                                                                              ครูผู้สอน



 (

)


วันที่บันทึก






































 มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด





จุดประสงค์การเรียนรู้





สาระสำคัญ





 สาระการเรียนรู้





 สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน





คำถามสำคัญ  





คุณลักษณะอันพึงประสงค์





  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •





ขั้นสังเกต รวบรวมข้อมูล (Gathering)





     การจัดกิจกรรมการเรียนรู้


























หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 การอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขตามวิถีประชาธิปไตย


แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4


เรื่อง  การปฏิบัติตนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี








เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน





ปฏิบัติตนให้เป็นแบบอย่างที่ดี





ยกย่องและให้เกียรติผู้นำ














มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี





ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น





ลักษณะของผู้นำที่ดี
































  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •   •  •  •  





ขั้นคิดวิเคราะห์และสรุปความรู้  (Processing) 





  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •   •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  








ขั้นปฏิบัติและสรุปความรู้หลังการปฏิบัติ (Applying and Constructing the Knowledge)





มีความรับผิดชอบในหน้าที่





  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •   •  •  •  •  •   •








ขั้นสื่อสารและนำเสนอ (Applying the Communication Skill)





กิจกรรมนี้สร้างเสริมทักษะศตวรรษที่ 21 ด้านการสื่อสาร





  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •   •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •    








ขั้นประเมินเพื่อเพิ่มคุณค่าบริการสังคมและจิตสาธารณะ (Self-Regulating)





สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้





   แบบประเมินตามสภาพจริง  (Rubrics)





การประเมินการเรียนรู้





ข้อเสนอแนะของผู้บริหารสถานศึกษา





บันทึกหลังการสอน
























































มีความซื่อสัตย์สุจริต ไม่คดโกง





ทำงานตามที่ได้รับมอบหมายให้เสร็จเรียบร้อย





ลักษณะของผู้ตามที่ดี




















กิจกรรมนี้สร้างเสริมทักษะศตวรรษที่ 21 ด้านความรับผิดชอบในตนเองและต่อสังคม




















กิจกรรมเสนอแนะ








