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ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4   เวลาเรียน 1 ชั่วโมง
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มาตรฐานการเรียนรู้       


มาตรฐาน ค 1.1 

เข้าใจความหลากหลายของการแสดงจำนวน ระบบจำนวน การดำเนินการของจำนวน



ผลที่เกิดขึ้นจากการดำเนินการ สมบัติของการดำเนินการ และนำไปใช้


ตัวชี้วัด

ค 1.1 ป.4/10
หาผลลัพธ์การบวก ลบ คูณ หารระคนของจำนวนนับ และ 0 
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1.  
อธิบายวิธีการบวก  ลบระคน (K)

2.  
หาคำตอบของการบวก  ลบระคน (P)

3.  
มีความกระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรม (A)
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เมื่อมีจำนวนสามจำนวนบวก  ลบกัน ให้เรียงลำดับขั้นการหาคำตอบ โดยหาคำตอบในวงเล็บก่อน 

แล้วจึงไปบวก  ลบกับจำนวนที่เหลือ


การบวก ลบระคน


1.
ความสามารถในการสื่อสาร

2.
ความสามารถในการคิด


-
การคิดวิเคราะห์

3.
ความสามารถในการแก้ปัญหา
    
4. 
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี


ใฝ่เรียนรู้



นักเรียนสามารถนำความรู้ เรื่อง การบวก ลบระคน ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างไรบ้าง


 
1. 
นักเรียนร่วมกันสนทนาทบทวนเกี่ยวกับเรื่อง การบวกและการลบจำนวนหลายหลัก  
โดยพิจารณาแถบโจทย์บนกระดาน  แล้วผู้แทนนักเรียนครั้งละ 1 คน ออกมาหาคำตอบบนกระดาน


ตัวอย่างแถบโจทย์





154,394 + 605,118  =  (

7,109,653 – 532,100  =  (


นักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง

2.
นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็น โดยใช้คำถามกระตุ้นความคิด ดังนี้
                
•
นักเรียนสามารถนำความรู้ เรื่อง การบวก ลบระคนไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างไรบ้าง

3. 
นักเรียนศึกษา รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการบวก ลบระคน จากแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
เช่น การสังเกต การร่วมกันสนทนากับเพื่อนในชั้นเรียน จากหนังสือเรียนหรือจากอินเทอร์เน็ต


4.
นักเรียนพิจารณาแถบโจทย์บนกระดาน ดังนี้






    187 – 65 + 70 =  (


จากนั้นใช้คำถามกระตุ้นความคิด ดังนี้


•
มีจำนวนทั้งหมดกี่จำนวน (3 จำนวน)


•
มีเครื่องหมายใดบ้าง (ลบ  บวก)


•
ได้คำตอบเท่ากับเท่าใด ผู้แทนนักเรียน 2 คน ออกมาหาคำตอบบนกระดาน


•
เรียกโจทย์ปัญหานี้ว่าอะไร (โจทย์ปัญหาการบวก  ลบระคน)

5. 
นักเรียนพิจารณาแถบโจทย์บนกระดาน



1)
187 – 65 + 70 =  ((192)



2)
187 – (65 + 70) =  ((52)
              
จากนั้นใช้คำถามกระตุ้นความคิด ดังนี้


•
นักเรียนมีวิธีหาคำตอบโดยวิธีใด (หาคำตอบในวงเล็บก่อน  แล้วจึงบวก  ลบกับจำนวนที่เหลือ)


•
ข้อ 1)  ได้คำตอบเท่ากับเท่าไร  ผู้แทนนักเรียนออกมาหาคำตอบ (192)


•
ข้อ 2)  ได้คำตอบเท่ากับเท่าไร  ผู้แทนนักเรียนออกมาหาคำตอบ (52)


•
คำตอบที่ได้เท่ากันหรือไม่  (ไม่เท่ากัน)

6. 
นักเรียนแบ่งกลุ่ม  กลุ่มละ 3-4  คน  พิจารณาแถบโจทย์บนกระดาน 5 ข้อ   นักเรียนแต่ละกลุ่มแข่งขันกันหาคำตอบแล้วเขียนลงในกระดาษเปล่า  กลุ่มใดตอบได้รวดเร็วและถูกต้องเป็นกลุ่มชนะ


ตัวอย่างบัตรโจทย์


1.  (6 + 7) – 3            =   (


2.  11 – (5 + 2)          =   (


3.  (50 – 25) + 10      =   (


4.  100 + (40 – 30)    =   (


5.  (20 + 10 ) – 40     =   (


7. 
นักเรียนร่วมกันสรุปสิ่งที่เข้าใจเป็นความรู้ร่วมกัน ดังนี้



เมื่อมีจำนวนสามจำนวนบวก  ลบกัน ให้เรียงลำดับขั้นการหาคำตอบ โดยหาคำตอบในวงเล็บก่อน แล้วจึงไปบวก  ลบกับจำนวนที่เหลือ


1. 
หนังสือเรียน รายวิชาพื้นฐาน คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 

ของสถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (พว.)

2.
แบบฝึกหัด รายวิชาพื้นฐาน คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4


ของสถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (พว.)

3.
ชุดกิจกรรมการเรียนรู้พัฒนาการคิดวิเคราะห์ คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 เล่ม 1


ของสถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (พว.)

4.  
แถบโจทย์

5.  
แหล่งการเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน


1.
ประเมินความรู้ เรื่อง การบวก ลบระคน (K)  ด้วยแบบทดสอบ

2.
ประเมินกระบวนการทำงานกลุ่ม  (P)  ด้วยแบบประเมิน

3.
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้านใฝ่เรียนรู้  (A)  ด้วยแบบประเมิน


แบบประเมินกระบวนการทำงานกลุ่ม
	รายการการประเมิน
	ระดับคุณภาพ

	
	4
	3
	2
	1

	กระบวนการ
ทำงานกลุ่ม
	มีการกำหนดบทบาท
สมาชิกชัดเจน และ
มีการชี้แจงเป้าหมาย
การทำงาน มีการปฏิบัติงานร่วมกัน
อย่างร่วมมือร่วมใจ
พร้อมกับการประเมินเป็นระยะ ๆ 
	มีการกำหนดบทบาท
สมาชิกชัดเจน 
มีการชี้แจงเป้าหมาย
อย่างชัดเจนและปฏิบัติงานร่วมกัน
แต่ไม่มีการประเมิน
เป็นระยะ ๆ
	มีการกำหนดบทบาท
เฉพาะหัวหน้า
ไม่มีการชี้แจงเป้าหมาย
อย่างชัดเจน
ปฏิบัติงานร่วมกัน
ไม่ครบทุกคน
	ไม่มีการกำหนด
บทบาทสมาชิก
และไม่มีการชี้แจงเป้าหมาย สมาชิก
ต่างคนต่างทำงาน 



                                                                                                    ลงชื่อ


 (
  )


 ตำแหน่ง


ผลการจัดการเรียนการสอน
ปัญหา/อุปสรรค
แนวทางแก้ไข

 ครูผู้สอน


       (
  )


วันที่บันทึก

สาระการเรียนรู้





สาระสำคัญ





 จุดประสงค์การเรียนรู้





 มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด





หน่วยการเรียนรู้ที่ 5 ความภาคภูมิใจในความเป็นไทย


แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1


เรื่อง  แหล่งวัฒนธรรมในชุมชน : 1


























      คุณลักษณะอันพึงประสงค์





หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 การบวกและการลบ


แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 17


เรื่อง  การบวก ลบระคน : 1


 

















 สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน





    คำถามสำคัญ  








  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •





ขั้นสังเกต รวบรวมข้อมูล (Gathering)





      การจัดกิจกรรมการเรียนรู้














  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •   •  •  •  
































ขั้นคิดวิเคราะห์และสรุปความรู้  (Processing) 







































































สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้





   แบบประเมินตามสภาพจริง (Rubrics)





การประเมินการเรียนรู้





ข้อเสนอแนะของผู้บริหารสถานศึกษา





บันทึกหลังการสอน
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