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ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4   เวลาเรียน 1 ชั่วโมง

มาตรฐานการเรียนรู้

มาตรฐาน ค 1.1      
เข้าใจความหลากหลายของการแสดงจำนวน ระบบจำนวน การดำเนินการของจำนวน 

ผลที่เกิดขึ้นจากการดำเนินการ สมบัติของการดำเนินการ และนำไปใช้

ตัวชี้วัด 


ค 1.1 ป.4/15
หาผลบวก ผลลบของทศนิยมไม่เกิน 3 ตำแหน่ง  
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1.  อธิบายเกี่ยวกับการลบทศนิยมไม่เกินสองตำแหน่งที่ไม่มีการกระจาย (K)


2.  หาคำตอบของการลบทศนิยมไม่เกินสองตำแหน่งที่ไม่มีการกระจาย (P)


3.  มีความกระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรม (A)
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การลบทศนิยมใช้หลักการเช่นเดียวกับการลบจำนวนนับ คือ นำจำนวนที่อยู่ในหลักเดียวกันมาลบกัน
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การลบทศนิยม
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1.
ความสามารถในการสื่อสาร

2.
ความสามารถในการคิด


-
การคิดวิเคราะห์

3.
ความสามารถในการแก้ปัญหา

4. 
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี




ใฝ่เรียนรู้



นักเรียนคิดว่ามีเรื่องใดอีกบ้างที่ต้องใช้ความรู้ เรื่อง การลบทศนิยม


   
1. 
นักเรียนทบทวนความรู้ เรื่อง การบวกทศนิยมไม่เกินสามตำแหน่งที่มีการทดโดยพิจารณาบัตรโจทย์
การบวกทศนิยมบนกระดาน แล้วผู้แทนนักเรียนครั้งละ 2 คนแข่งขันกันออกมาแสดงวิธีทำบนกระดาน เช่น

         12.25 + 0.65   =  (
227.43 + 54.19  =  (             91.95 + 53. 41  = (




    (12.90)

         (281.61)


   (145.36)


นักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง

2. 
นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็น โดยใช้คำถามกระตุ้นความคิด ดังนี้ 

   
(
นักเรียนคิดว่ามีเรื่องใดอีกบ้างที่ต้องใช้ความรู้ เรื่อง การลบทศนิยม

3. 
นักเรียนศึกษา รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการลบทศนิยม จากแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย
เช่น การสังเกต การร่วมกันสนทนากับเพื่อนในชั้นเรียน จากหนังสือเรียนหรือจากอินเทอร์เน็ต

   
4.  
นักเรียนพิจารณาบัตรแถบแสดงทศนิยมบนกระดาน






นักเรียนร่วมกันสังเกตภาพ จากนั้นตอบคำถามกระตุ้นความคิด ดังนี้

(
ส่วนที่ระบายสีมีทั้งหมดกี่ส่วน (8 ส่วน)



(
เขียนแทนส่วนที่ระบายสีด้วยทศนิยมได้อย่างไร (0.8)



(
นำส่วนที่ระบายสีออกทั้งหมดกี่ส่วน (3 ส่วน)


(
เขียนแทนส่วนที่นำออกด้วยทศนิยมได้อย่างไร (0.3)


(
เหลือส่วนที่ระบายสีกี่ส่วน (5 ส่วน)


(
เขียนทศนิยมแทนส่วนที่เหลือได้อย่างไร (0.5)


(
จากภาพเขียนประโยคแสดงการลบทศนิยมได้อย่างไร ผู้แทนนักเรียน 1 คน ออกมาเขียน
บนกระดาน


    
0.8  –  0.3  =  0.5


นักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง


ดำเนินกิจกรรมนี้อีก 2-3 ครั้ง


5.  
นักเรียนสังเกตบัตรโจทย์บนกระดาน     0.9  –  0.5  =  (     แล้วผู้แทนนักเรียนออกมา
แสดงวิธีการลบทศนิยมในแนวตั้ง พร้อมทั้งร่วมกันอภิปรายขั้นตอน ดังนี้



    ขั้นที่ 1
ตั้งหลักและจุดทศนิยมให้ตรงกัน







0.9 








0.5




    ขั้นที่ 2
ลบจำนวนที่อยู่ในหลักเดียวกัน โดยเริ่มจากหลักที่อยู่ทางขวาสุดก่อน





จากนั้นใส่จุดทศนิยมให้ตรงกับตำแหน่งในแนวเดิม







0.9








0.5








0.4



ดำเนินกิจกรรมนี้อีก 1-2 ครั้ง โดยเปลี่ยนโจทย์เป็นทศนิยมสองตำแหน่ง ดังนี้





  0.56 – 0.35  =  (
  13.78 – 11.53  =  (


นักเรียนและครูร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง


6.
นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 3-4 คน ติดบัตรโจทย์การหาผลลบของทศนิยมไม่มีการกระจาย
ทั้งในแนวตั้งและแนวนอน โดยนักเรียนแต่ละกลุ่มแสดงวิธีทำลงในกระดาษเปล่า



ตัวอย่างโจทย์

     


 
1)   35.7 – 13.1     =  (

3)    86.95 – 52.34 = (

      



2)   67.4 + 14.2   = (

4)    236.23 + 125.11 = (



นักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง


7. 
นักเรียนร่วมกันสรุปสิ่งที่เข้าใจเป็นความรู้ร่วมกัน ดังนี้


การลบทศนิยม ทำได้โดยตั้งจุดทศนิยมและเลขโดดในแต่ละหลักให้ตรงกันแล้วลบกัน
เหมือนการลบจำนวนนับ


1.  
หนังสือเรียน รายวิชาพื้นฐาน คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 


ของสถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (พว.)   

2.
แบบฝึกหัด รายวิชาพื้นฐาน คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 


ของสถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (พว.)   

3.
ชุดกิจกรรมการเรียนรู้พัฒนาการคิดวิเคราะห์ คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 เล่ม 2


ของสถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (พว.)   

4.
บัตรภาพแสดงทศนิยม

5.  
บัตรโจทย์

6. 
แหล่งการเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน



1.
ประเมินความรู้ เรื่อง การลบทศนิยม (K) ด้วยแบบทดสอบ

2.
ประเมินกระบวนการทำงานกลุ่ม (P) ด้วยแบบประเมิน

3.
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้านใฝ่เรียนรู้ (A) ด้วยแบบประเมิน



แบบประเมินกระบวนการทำงานกลุ่ม

	รายการการประเมิน
	ระดับคุณภาพ

	
	4
	3
	2
	1

	กระบวนการ
ทำงานกลุ่ม
	มีการกำหนดบทบาท
สมาชิกชัดเจน และ
มีการชี้แจงเป้าหมาย
การทำงาน มีการปฏิบัติงานร่วมกัน
อย่างร่วมมือร่วมใจ
พร้อมกับการประเมินเป็นระยะ ๆ 
	มีการกำหนดบทบาท
สมาชิกชัดเจน 
มีการชี้แจงเป้าหมาย
อย่างชัดเจนและปฏิบัติงานร่วมกัน
แต่ไม่มีการประเมิน
เป็นระยะ ๆ
	มีการกำหนดบทบาท
เฉพาะหัวหน้า
ไม่มีการชี้แจงเป้าหมาย
อย่างชัดเจน
ปฏิบัติงานร่วมกัน
ไม่ครบทุกคน
	ไม่มีการกำหนด
บทบาทสมาชิก
และไม่มีการชี้แจงเป้าหมาย สมาชิก
ต่างคนต่างทำงาน 



                                                                                                    ลงชื่อ______________________________

 (_____________________________)


 ตำแหน่ง______________________________


ผลการจัดการเรียนการสอน
ปัญหา/อุปสรรค
แนวทางแก้ไข

 ครูผู้สอน___________________________


       (__________________________)








 วันที่บันทึก___________________________


















 มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด








หน่วยการเรียนรู้ที่ 11 ทศนิยม


แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 12


เรื่อง  การลบทศนิยม : 1








 จุดประสงค์การเรียนรู้





สาระสำคัญ





สาระการเรียนรู้





 สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน





คำถามสำคัญ





คุณลักษณะอันพึงประสงค์





  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •





ขั้นสังเกต รวบรวมข้อมูล (Gathering)





     การจัดกิจกรรมการเรียนรู้




























































































  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •   •  •  •  





ขั้นคิดวิเคราะห์และสรุปความรู้  (Processing) 




















กิจกรรมนี้สร้างเสริมทักษะศตวรรษที่ 21 ด้านการร่วมมือทำงานเป็นทีม











สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้





   แบบประเมินตามสภาพจริง (Rubrics)





การประเมินการเรียนรู้





ข้อเสนอแนะของผู้บริหารสถานศึกษา





บันทึกหลังการสอน





–





–

















